附二：

青岛科技大学青年教师实践锻炼培训项目协议书

                                      编号：                  

    根据《青岛科技大学青年教师实践锻炼培训项目管理暂行办法》的有关规定，为保障项目的顺利实施、规范和明确各方的权利与义务，经协商一致，签约如下：

一、根据乙方（申请人）申请和甲方方（申请人所在学院）推荐，丙方同意接收乙方进行实践锻炼；
二、项目起止时间：自    年    月    日至    年    月    日止； 

三、甲方在丙方建立本专业青年教师校外实践锻炼培训基地，并确定该项目在丁方进行实施，项目实施的形式是                 ；

四、项目实施期间，乙方的住宿费由甲方和丙方协商解决；其它费用待实践锻炼培训项目结束并验收合格后，凭原始票据由学校审核，按规定报销；

五、乙方承担本项目后，须在原未履行服务期（包括晋职晋级附加服务期）的基础上再增加三年。如果乙方服务期未满而要求流动离开学校的，乙方应按协议实际未履行期限（按月计算）乘以乙方平均月工资的总额数为标准，向甲方缴纳违约补偿金；同时乙方应向甲方、丙方返还项目执行期间为乙方所支付的各项费用；其随调人员限叁个月调出甲方。

六、项目实施期间，丙方负责对乙方考勤，乙方要严格遵守丙方的各项规章制度，服从工作安排，端正工作态度，按期完成工作任务，维护学校声誉。
七、甲方同意乙方作为本单位重点培养对象进行培养，对该项目的实施进行监督，项目实施期间，甲方不再为乙方安排课堂教学任务，并经常与丙方进行联系，了解乙方实践锻炼情况，必要时进行检查。由此造成学校损失的，甲方愿意承担连带责任。
八、未尽事宜按照《青岛科技大学青年教师实践锻炼培训项目管理暂行办法》的有关规定执行。
九、本协议壹式四份，甲乙丙各执壹份，另一份留青岛科技大学人事处备案，均具同等效力。协议自签约之日起生效。

甲方（申请人所在学院章）：                   乙方（项目申请人）签字：           
学院负责人签字：              
丙方（实践单位章）
单位负责人签字：              
                                             签约日期：      年    月     日
